分析测试中心2022-2023学年信息公开报告
根据山东理工大学《关于做好学校党务公开、信息公开相关工作的通知》（党办函〔2023〕17号）的相关要求，结合分析测试中心公开工作实际，编制了2022-2023学年信息公开报告。本年度工作报告中所列数据的统计期限自2022年9月1日至2023年8月31日。
一、信息公开工作概述
分析测试中心坚持“公开为常态，不公开为例外”的信息公开原则，扎实贯彻落实省教育厅和学校有关工作精神和要求，不断提高信息公开力度和质量，扎实推进信息公开工作，全面、及时、准确地公开有关信息，并主动接受监督。
1.成立信息公开工作小组
分析测试中心安排专人落实信息公开工作，按照学校要求明确专人负责信息公开工作，确定彭辉为信息公开联络人。
2.加强信息网络平台的建设
在信息公开工作中，通过办公系统、线上线下会议、网上公示、微信、QQ工作群等形式及时公开相关信息，保障师生员工对有关工作内容的知情权、参与权和监督权。

二、信息公开情况
（一）制度公开

进一步完善了中心的管理规章制度(表1)。
表1：规章制度汇总表
	序号
	文件名称
	文件号（发布时间）

	1
	山东理工大学大型仪器设备开放共享管理办法（试行）
	鲁理工大政发〔2022〕92号

	2
	分析测试中心2022年奖励性绩效工资分配办法
	2023年1月20日


（二）大型仪器开放共享工作

1.2022年9月，组织了2022年度大型仪器设备开放共享申报工作，新增10万元以上大型仪器设备开放共享33台套，完成了新增大型仪器设备信息的录入和收费标准的制定等工作。
2.联合计划财务处、相关软件公司完成大型仪器开放共享系统与学校财务系统的对接，优化、再造收费服务流程，为实现大仪系统内课题经费的全过程线上管理，规范课题组报销行为，简化教师报销流程，确保账务报销的及时性、统一性和规范性，提高工作效率奠定了基础。
3．2023年6月9日至12日，参加在成都召开的“高校大型仪器设备开放共享工作研讨会”，学习大型仪器设备开放共享相关经验，并与兄弟院校开展专业交流。
（三）分析测试工作

1.完成校内24518个样品的测试工作，测试金额1308140元，服务校内课题组334个，服务师生619人。
2．完成校外4009个样品的测试工作，测试金额882654元，服务校外企业127家。
（四）微纳平台建设工作
1、2022年12月29日，平台4台设备全部通过验收；
2、2023年4月份，4台设备固定资产入库；
3、2023年上半年，球差校正透射电镜相关制度的制定，设备的深度维护；
4、2023年上半年，选派教师到西北工业大学、山东大学、兰州大学学习球差电镜的管理制度，并与上述单位建立人才培养和人才交流机制；
5、2023年5月份，邀请厂家工程师培对聚焦离子束显微镜进行培训；
6、2023年3月份，邀请厂家工程师对扫描电镜进行维护。
（五）新增设备的安装、验收工作

2023年上半年，完成X射线荧光光谱仪、时间分辨荧光光谱仪安装、培训、验收工作。

（六）扫描电镜理论和上机培训工作

1、2022年11月-12月，扫描电镜理论培训完成，共18位年轻教师参加；
2、2023年7月-8月，扫描电镜上机培训完成，共17位年轻教师参加。
（七）固定资产清查与处置工作。

根据学校要求，对中心部分固定资产进行清查处置。
（八）对外合作交流工作
服务高校、企事业单位127家，协助8家中小企业完成228286元创新券补贴。
三、信息公开工作的新做法、新举措、主要经验、问题和改进措施

分析测试中心一直坚持信息公开，严格按照学校要求开展相关工作，不断拓宽信息公开渠道，借助官方网站、微信、QQ、公众号等社交媒体创新信息公开模式，师生可高效对中心的各类信息进行查询、提出意见和建议，同时在中心网站或门牌上公布联系电话，方便校内外人员来访，通过线上、线下座谈会的形式公布实验室的相关工作等，进一步完善信息公开工作的准确性和时效性。
分析测试中心的信息公开范围和力度有所增加，但是有一些敏感信息和热点仍然存在公开不足的问题，针对这些问题，分析测试中心将继续按照学校的要求，依法依规做好信息公开日常工作，加大信息公开力度，加强督促检查，加快信息更新速度，提高时效性，更好为师生服务。
四、其他

分析测试中心网站链接：https://atc.sdut.edu.cn/
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分析测试中心
                       2023年9月14日

